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Pîslaru, despre legea salarizarii: Avansam pe zona de sanatate;în aceasta saptamâna

vom avea o sansa buna sa progresam

Negocierile cu sindicatele din sanatate privind noua lege a salarizarii continua, iar în aceasta saptamâna

exista sanse de progres, sustine ministrul interimar al Muncii, Dragos Pîslaru.

"Faptul ca nu se aude scandal înseamna ca lucrurile avanseaza. Va confirm ca si ieri a avut loc o întâlnire de

negociere cu sindicatele si ca avansam pe zona de sanatate. Atentie, pâna nu gasim o solutie, nu neaparat

satisfacatoare, dar cât de cât multumitoare, cu sectorul de sanatate, nu vom putea trece dupa aceea sa rezolvam

celalalt sector, care este crucial, sectorul educatiei. Fara sectoarele de sanatate si educatie nu putem închide legea.

Cred ca în aceasta saptamâna, având în vedere ca mai avem niste întâlniri cruciale, vom avea o sansa buna sa

progresam", a afirmat Pîslaru, miercuri, la Digi24.

Ministrul a subliniat ca proiectul legii salarizarii reprezinta "cea mai buna sansa" pentru majorarea veniturilor în

administratia publica.

"Sa se înteleaga, în al doisprezecelea ceas, ca legea salarizarii este cea mai buna sansa pentru mai bine de doua

treimi din administratia publica sa aiba o salarizare mai buna", a spus acesta.

Întrebat daca proiectul va fi adoptat pâna la sfârsitul lunii august, Pîslaru a afirmat ca lucreaza la finalizarea

acestuia.

"Dau asigurari ca muncesc 14 ore pe zi la acest subiect, pentru a-i da cea mai buna sansa posibila din perspectiva

tehnica si profesionala. Daca discutam tehnic si profesional, va pot spune în continuare ca niciun salariu nu scade,

ca doua treimi din administratie ar urma sa aiba salariile crescute si ca, în urma ultimelor discutii pe care le-am

avut atât pe zona de sanatate, cât si cu ministrul Educatiei pe zona educatiei, lucrurile sunt mult îmbunatatite fata

de varianta publicata pe 17 iulie. Deci, mult îmbunatatite", a declarat ministrul.

Acesta a precizat ca Guvernul îsi mentine estimarea privind impactul bugetar al noii legi.

"Asta este asumptia pe care mergem si încercam sa ramânem în aceasta asumptie", a raspuns Pîslaru, întrebat daca

impactul bugetar al legii ramâne estimat la 12 miliarde de euro.

Potrivit ministrului, simularile au fost realizate pentru toate familiile ocupationale, iar cazurile privind eventuale

reduceri salariale sunt exceptii.

"Doua treimi vor avea cresteri salariale. Am ajuns acum la un nivel în care am simulat salariile în toate familiile

ocupationale. Cazurile pe care le veti mai auzi în spatiul public sunt, mai degraba, cazuri exceptionale. Sunt fie

cazuri de sectoare unde au fost cresteri recente si atunci, evident, trebuie sa astepte pâna sunt prinsi din urma, fie

cazuri în care simularile sunt facute pe scenarii extreme, deci cu sporuri minime si lucruri care nu se pot întâmpla

sau nu exista în practica", a adaugat Dragos Pîslaru.

Pe 31 iulie, Consiliul National al Sanitas a decis suspendarea grevei generale, dupa deblocarea posturilor din

sanatate, precizând însa ca protestul nu se "închide" si reprezinta o sansa pentru "resetarea politicului", dar si

pentru reluarea negocierilor pentru o noua forma a legii salarizarii 'cu cei care au sau vor avea mandatul si

responsabilitatea de a lua decizii politice reale', Parlamentul sau un Guvern legitim.
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