
www.bizlawyer.ro
Un proiect al Bullet Media & 648 Group
2026-07-06 19:05:04

Microsoft anunta concedieri

Microsoft va renunta la aproximativ 2,1% din forta sa de munca, sau aproximativ 4.800 de angajati, pe

fondul restructurarii unor parti din afacerile sale comerciale si de jocuri video Xbox, alaturându-se altor

mari companii de tehnologie din SUA, care au anuntat reduceri de personal si masuri de restructurare, pe

fondul ajustarii operatiunilor, în urma majorarii investitiilor în AI (inteligenta artificiala), transmit DPA si

Reuters.

Actiunile Microsoft au scazut luni cu 1,5% la Bursa de la New York.

Investitiile istorice în AI ale Big Tech, care ar urma sa depaseasca anul acesta 700 miliarde de dolari, pun presiune

pe companii sa compenseze majorarea costurilor în afacerile lor. Amazon si Meta Platforms au concediat anul

acesta mii de angajati.

Într-un memoriu trimis angajatilor, directorul de resurse umane, Amy Coleman, a spus ca AI schimba modul în

care se lucreaza prin automatizarea unor operatiuni de rutina, dar a precizat ca aceste concedieri fac parte din

eforturile mai ample de a realinia resursele si structurile operationale cu prioritatile companiei.

"Vreau sa va spun direct ca functiile eliminate astazi nu vor fi înlocuite de AI. În acelasi timp, este adevarat ca

schimba modul în care se lucreaza", a spus Coleman.

Microsoft a anuntat concedierile luni, dupa ce în primul semestru actiunile au scazut cu aproape 23%, cea mai

slaba performanta înregistrata vreodata în primul semestru începând din 2022.

La divizia de jocuri video Xbox vor fi concediati aproximativ 3.200 de angajati, în ceea ce directorul general al

Xbox, Asha Sharma, a descris ca fiind "cea mai semnificativa restructurare" din istoria companiei. Numarul

jucatorilor si timpul petrecut cu jocurile p platformele Xbox au scazut în ultimii ani.

Deja Microsoft a concediat mii de angajati de la divizia de jocuri video, dupa ce a finalizat achizitionarea

dezvoltatorului de jocuri Activision Blizzard, pentru 69 miliarde de dolari, în 2023.

Şi Oracle a renuntat pe plan global la aproximativ 21.000 de angajati în ultimul an, gigantul tehnologic american

reorganizându-si afacerea în jurul AI (inteligenta artificiala).

Compania de software si cloud computing avea aproximativ 141.000 de angajati cu norma întreaga la 31 mai

2026, în scadere de la aproximativ 162.000 de angajati în perioada similara din 2025.

"Implementarea tehnologiilor AI în operatiunile noastre au avut ca rezultat, si ar putea continua sa aiba ca rezultat

reduceri ale numarului de angajati", se arata în raportul companiei.

Reducerile, care reprezinta aproximativ 13% din forta de munca a Oracle, fac parte dintr-o tendinta mai ampla în

rândul companiilor de tehnologie care cheltuie miliarde de dolari pentru infrastructura AI, cum ar fi centrele de

date.

În ultimul an peste 100.000 de angajati din sectorul tehnologic au fost concediati, conform estimarilor firmelor

care urmaresc evolutiile de pe piata muncii.
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