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Institutiile publice vor fi obligate sa publice de doua ori pe an salariile si sporurile

angajatilor (proiect)

Autoritatile si institutiile publice vor  avea obligatia sa publice, la 30 aprilie si 31 octombrie ale fiecarui  an,

lista functiilor, salariilor de baza, sporurilor si a altor drepturi  salariale acordate personalului platit din

fonduri publice, potrivit  proiectului noii legi a salarizarii pus în transparenta publica. 

Conform sursei citate, autoritatile si institutiile publice vor avea  obligatia sa publice la sediul propriu si pe pagina

de internet "o lista  a tuturor functiilor" care intra în categoria personalului platit din  fonduri publice.

Nerespectarea obligatiilor privind publicarea si transmiterea datelor  "atrage raspunderea contraventionala a

conducatorului autoritatii sau  institutiei publice în cauza" si se sanctioneaza cu amenda între 20.000  si 30.000 de

lei, se precizeaza în document.

Lista va include "codul si denumirea functiei", salariul de baza, solda  de functie, indemnizatia de încadrare sau

indemnizatia lunara, dupa  caz.

De asemenea, proiectul prevede publicarea denumirii sporurilor, a bazei  de calcul, a cotei procentuale, a valorii

brute a sporurilor si  majorarilor salariale, precum si a bazei legale pentru acordarea  acestora.

Totodata, institutiile vor trebui sa publice "orice alte drepturi în  bani si/sau în natura", precum si informatii privind

eventualele  limitari ale veniturilor salariale si baza legala aferenta.

Potrivit proiectului, autoritatile si institutiile publice vor  transmite anual Ministerului Muncii, în format electronic,

datele  privind salariile si functiile personalului, precum si alte informatii  utilizate în calculul si analiza veniturilor

salariale.

Conform proiectului, Inspectia Muncii va avea competenta de a constata si sanctiona contraventiile prevazute de

lege.
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