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ANALIZĂ DETALIATĂ - The Legal 500 EMEA, ediția 2026 | Cele mai bune

firme de avocatura din România, în 15 arii de practica. ȚZA se menține în fruntea

ierarhiei, NNDKP și Filip & Company sunt pe podium, iar PNSA, Schoenherr,

RTPR, CMS și ZRVP sunt în prima banda în mai multe arii de practica. Avocați

noi în toate categoriile de recunoaștere

Firmele de avocatura locale independente domina și în ediția 2026 topurile alcatuite de ghidul juridic

internațional Legal 500, cu Țuca Zbârcea & Asociații (ȚZA) menținându-și poziția de lider absolut al pieței

juridice românești. Firma de avocați coordonata de Florențin Țuca și Gabriel Zbârcea este prezenta în

prima banda a 12 din cele 15 arii de practica analizate, urmata îndeaproape de Nestor Nestor Diculescu

Kingston Petersen (NNDKP), cu 11 arii de practica în care se claseaza pe primul palier. Clasamentul ediției

2026 vine cu schimbari semnificative fața de ediția precedenta: Wolf Theiss intra pentru prima data în 

Band 1 la Commercial, corporate and M&A; CMS și RTPR se alatura liderilor tradiționali ai practicii de

Energy; Dentons și DLA Piper Dinu își fac loc în prima banda în Real Estate; iar Vernon | David devine

surpriza ediției la Employment, urcând pe prima banda alaturi de firme cu resurse mult mai mari.

Filip & Company consolideaza poziția de al treilea jucator al pieței, cu șase arii de practica pe prima banda,

urmata de Popovici Nițu Stoica & Asociații (PNSA) cu cinci, de CMS și RTPR cu câte patru și de DLA Piper

Dinu cu trei. Schoenherr și Asociații și Zamfirescu Racoți Vasile & Partners (ZRVP) sunt prezente pe prima

banda în câte trei arii, iar cu doua nominalizari în Band 1 se regasesc Clifford Chance Badea, D&B David și

Baias, Dentons și Baciu Partners. 

Ediția 2026 marcheaza și câteva coborâri notabile: Dragne & Asociații scade din prima banda la Restructuring and

Insolvency; Reff & Associates pierde poziția în Band 1 la Tax; în Capital Markets, numarul firmelor din prima

banda scade de la patru la trei, Schoenherr coborând în Tier 2. Dintre firmele internaționale cu prezența la

București, CMS, Schoenherr, RTPR și DLA Piper Dinu ramân cele mai bine reprezentate pe palierele superioare,

în timp ce Kinstellar, Wolf Theiss și Eversheds Sutherland Romania se mențin competitive pe benzile intermediare

în mai multe arii de practica.

Ghidul juridic The Legal 500 EMEA alcatuiește anual clasamente ale firmelor de avocatura din toate marile

jurisdicții din lume, inclusiv în România, pe baza unor cercetari riguroase ce includ interviuri cu clienții, cu

reprezentanții caselor de avocatura și cu competitorii acestora. Publicația evidențiaza, din anul 2011, și avocații

care s-au remarcat pe ariile de practica monitorizate de directorul internațional. Pentru ediția 2026, ghidul acorda

ratinguri pentru 15 arii de activitate juridica din România: Banking & finance, Capital markets, Commercial,

corporate and M&A, Dispute resolution, Employment, Energy and natural resources, EU and competition,

Intellectual Property, PPP and procurement, Real estate and construction, Restructuring and Insolvency, Tax,

TMT, TMT – Gambling Law și White-collar crime.

Commercial, Corporate and M&A | Wolf Theiss urca pe prima banda
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Cea mai aglomerata prima banda din toate ariile analizate se regasește și în ediția 2026 la Commercial, corporate

and M&A, unde Legal 500 poziționeaza opt firme pe primul palier: CMS, Filip & Company, Nestor Nestor

Diculescu Kingston Petersen (NNDKP), Popovici Nițu Stoica & Asociații (PNSA), RTPR | Radu Taracila

Padurari Retevoescu, Schoenherr și Asociații, Țuca Zbârcea & Asociații și, în premiera fața de ediția 2025,

Wolf Theiss. Includerea firmei austriece pe prima banda reprezinta cea mai semnificativa noutate din aceasta arie

de practica în ediția curenta.

Pe al doilea palier sunt poziționate Bondoc & Asociații, Clifford Chance Badea, Dentons, DLA Piper Dinu, 

Kinstellar, Mușat & Asociații și Reff & Associates. Banda a treia reunește Bancila, Diaconu și Asociații SPRL,

Biriș Goran SPARL, Boanța, Gîdei & Asociații (in association with CEE Attorneys), D&B David și Baias,

Volciuc-Ionescu și bpv Grigorescu Ștefanica. 

Pe palierele patru și cinci se aliniaza Buzescu & Tomescu, Leroy și Asociații, Peli Partners, Stratulat Albulescu

Attorneys at Law, Eversheds Sutherland Romania, KPMG Legal – Toncescu & Partners, Suciu Partners, 

Bohâlțeanu și Asociații, MPR Partners, ONV Law, Popescu & Asociații, Vernon | David și Zamfirescu Racoți

Vasile & Partners. Casa de avocatura Nyerges & Partners este inclusa în secțiunea „Firms to Watch".

Avocații cu recunoaștere în categoria „Hall of Fame" în aceasta arie sunt Catalin Baiculescu de la Țuca Zbârcea

& Asociații, Alexandru Bîrsan și Cristina Filip de la Filip & Company, Adriana Ioana Gaspar de la Nestor

Nestor Diculescu Kingston Petersen și Florian Nițu de la Popovici Nițu Stoica & Asociații – același grup de cinci

avocați ca și în ediția precedenta, confirmând poziția lor de referința în piața de fuziuni și achiziții din România.

„Leading Partners" sunt Nadia Badea de la Clifford Chance Badea, Lucian Bondoc de la Bondoc și Asociații, 

Gabriela Cacerea de la Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Zsuzsa Csiki de la Kinstellar, Ștefan

Damian de la Țuca Zbârcea & Asociații, Marian Dinu de la DLA Piper Dinu, Ileana Glodeanu de la Wolf Theiss, 

Rodica Manea și Horea Popescu de la CMS, Madalina Neagu de la Schoenherr și Asociații, Iulian Popescu și

Razvan Stoicescu de la Mușat & Asociații, Bogdan C. Stoica de la Popovici Nițu Stoica & Asociații, Costin

Taracila de la RTPR și Miruna Suciu de la Suciu Partners.

„Next Generation Partners" sunt Cristina Bucur de la DLA Piper Dinu, Monica Cojocaru de la Schoenherr, 

Corina Dumitru și Razvan Vlad de la Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Horia Ispas de la Țuca

Zbârcea & Asociații, Ștefan Mantea de la Bancila, Diaconu și Asociații, Cristina Paduraru de la D&B David și

Baias, Loredana Ralea de la Clifford Chance Badea, Monica Statescu de la Filip & Company și Alina Stavaru 

de la RTPR.

„Leading Associates" sunt Kira Bujduveanu de la Biriș Goran, Ștefan Caramida de la Reff & Associates, Oana

Duțu-Buzura de la DLA Piper Dinu, Mircea Moraru de la CMS, Adina Oprea de la D&B David și Baias, Corina

Papuzu de la Buzescu & Tomescu, Madalina Perțe de la Kinstellar, Mirela Preda de la Nestor Nestor Diculescu

Kingston Petersen și Ana Sandu de la Volciuc-Ionescu. 

Banking and Finance I Aceleași șapte firme domina practica

În practica de Banking & Finance, prima banda se menține cu aceleași șapte firme ca și în ediția 2025: Clifford

Chance Badea, CMS, Dentons, Filip & Company, Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen (NNDKP), 

RTPR și Țuca Zbârcea & Asociații. Stabilitatea acestui palier superior reflecta o structura de piața consolidata,

în care firmele cu capacitate internaționala și volum consistent de tranzacții domina segmentul de finanțare

corporate, credit sindicalizat și restructurare bancara.

Banda a doua reunește Bondoc & Asociații, Kinstellar, Mușat & Asociații, Popescu & Asociații, Reff &

Associates, Schoenherr și Asociații și Wolf Theiss. Pe al treilea palier se aliniaza Bohâlțeanu și Asociații,

Bulboaca & Asociații, DLA Piper Dinu, Peli Partners, Popovici Nițu Stoica & Asociații, Volciuc-Ionescu, 
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Zamfirescu Racoți Vasile & Partners și KPMG Legal – Toncescu & Partners. Firmele Stratulat Albulescu

Attorneys at Law și Legal Ground sunt menționate la categoria „Firms to Watch".

Recunoașterea în categoria „Hall of Fame" revine și în ediția 2026 lui Victor Padurari de la RTPR și Alinei

Radu de la Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, doi avocați cu prezența constanta la vârful acestei arii de

practica.

„Leading Partners" sunt Gabriela Anton de la Țuca Zbârcea & Asociații, Daniel Badea de la Clifford Chance

Badea, Mihai Dudoiu de la Legal Ground, Matei Florea de la Schoenherr, Simona Marin de la Dentons, Simona

Petrișor de la Bondoc și Asociații, Ana Radnev de la CMS și Alina Stancu Bîrsan de la Filip & Company.

„Next Generation Partners" sunt Adina Damaschin de la Schoenherr, Alexandra Manciulea de la Filip &

Company, Andreea Șerban de la Stratulat Albulescu, Andreea Sisman de la Clifford Chance Badea, Alina Tihan

de la CMS, Cosmin Tilea de la RTPR și Valentin Voinescu de la Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen.

La categoria „Leading Associates" sunt nominalizați Andreea Burtoiu, Poliana Gogu-Naum și Andreea

Nedeloiu de la RTPR, Cristian Cepesi de la Mușat & Asociații, Alexandru Ciambur de la Nestor Nestor

Diculescu Kingston Petersen, Camelia Iantuc și Rebecca Marina de la Filip & Company, Oana Ionașcu de la

Clifford Chance Badea, Adina Nanescu de la CMS și Maria Tomescu de la Dentons.

Capital Markets I Prima banda se restrânge

Practica de Capital Markets înregistreaza în ediția 2026 o restrângere a primei benzi de la patru la trei firme: 

Clifford Chance Badea, CMS și Filip & Company ramân singurele prezențe pe cel mai înalt palier, dupa ce

Schoenherr și Asociații coboara în Tier 2. RTPR se menține în Tier 2, alaturi acum de Dentons și Schoenherr. 

Tier 3 este ocupat de Bondoc & Asociații, iar pe a patra banda se regasesc Leroy și Asociații, Mușat & Asociații, 

Popovici Nițu Stoica & Asociații și Volciuc-Ionescu.

Remarcabil ramâne și în ediția 2026 faptul ca nici Țuca Zbârcea & Asociații, nici Nestor Nestor Diculescu

Kingston Petersen – firmele care domina toate celelalte clasamente – nu figureaza în aceasta arie de practica,

evidențiind caracterul distinct și specializat al practicii de piețe de capital din România, dependenta de o experiența

specifica în tranzacții de tip IPO, emisiuni de obligațiuni și instrumente derivate. 

„Hall of Fame" continua sa îi reuneasca pe Alexandru Bîrsan de la Filip & Company și Mihai Ristici de la

RTPR, cei mai recunoscuți practicieni din domeniu.

„Leading Partners" sunt Loredana Chitu de la Dentons, Narcisa Oprea de la Schoenherr, Madalina

Rachieru-Postolache de la Clifford Chance Badea și Cristina Reichmann de la CMS.

„Next Generation Partners" este Olga Nița de la Filip & Company.

„Leading Associates" sunt considerați Veronica Das Alexeev de la Schoenherr, Roxana Diaconu de la Filip &

Company, Adina Nanescu de la CMS, Vlad Stamatescu de la RTPR și Diana Tudor de la Volciuc-Ionescu.

EU and Competition I Extindere notabila a primei benzi

Practica de EU and Competition se remarca în ediția 2026 printr-o extindere notabila a primei benzi, de la șapte

la opt firme. Alaturi de D&B David și Baias, Filip & Company, GNP Guia Naghi & Partners, Nestor Nestor

Diculescu Kingston Petersen (NNDKP), RTPR, Schoenherr și Țuca Zbârcea & Asociații, intra în Tier 1 DLA

Piper Dinu – o urcare semnificativa fața de ediția precedenta. 
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Banda a doua reunește 360Competition, Biriș Goran SPARL, Bondoc și Asociații, Kinstellar, Popovici Nițu

Stoica & Asociații, Reff & Associates și Wolf Theiss.

Pe al treilea palier se aliniaza act legal, CMS, Dentons, Mușat & Asociații, Stratulat Albulescu Attorneys at Law, 

Zamfirescu Racoți Vasile & Partners și bpv Grigorescu Ștefanica. Clifford Chance Badea și KPMG Legal –

Toncescu & Partners sunt incluse în secțiunea „Firms to Watch". Prezența firmei act legal în Tier 3 la EU and

Competition, dar și în Energy și alte arii de practica, semnaleaza consolidarea acestui jucator pe segmentele de

reglementare și concurența.

„Leading Partners" în aceasta arie sunt Georgiana Badescu de la Schoenherr, Valentin Berea de la RTPR, Sorin

David de la D&B David și Baias, Gelu Goran de la Biriș Goran, Manuela Guia de la GNP Guia Naghi &

Partners, Mihaela Ion de la Popovici Nițu Stoica & Asociații, Anca Jurcovan de la Wolf Theiss, Florentina

Munteanu de la Reff & Associates, Adrian Șter de la 360Competition, Catalin Suliman de la Filip & Company, 

Raluca Vasilache de la Țuca Zbârcea & Asociații, Livia Zamfiropol de la DLA Piper Dinu și Georgeta Gavriloiu

de la GG Law Office.

„Next Generation Partners" sunt Otilia Vilcu de la GNP Guia Naghi & Partners, Lucian Bozian de la D&B David

și Baias, Anca Diaconu de la Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Roxana Ionescu de la RTPR, Raluca

Nadejde de la Bondoc și Asociații, Andreea Oprișan de la Țuca Zbârcea & Asociații și Silviu Vasile de la Filip

& Company.

„Leading Associates" sunt Razvan Bardicea de la Biriș Goran, Catalin Graure de la Kinstellar, Andrea Grigoraș

de la Reff & Associates, Cristiana Manea de la Schoenherr, Raluca Maxim de la 360Competition, Razvan Pele

de la DLA Piper Dinu și Roxana Roșca de la Filip & Company.

 

PPP and Procurement I Cinci firme domina practica

Parteneriatele public-private și achizițiile publice ramân dominate de același grup de cinci firme pe prima

banda: Mușat & Asociații, Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Popovici Nițu Stoica & Asociații, Țuca

Zbârcea & Asociații și VASS Lawyers. Stabilitatea acestui clasament, neschimbat de mai mulți ani consecutivi,

reflecta specializarea înalta a acestor firme pe un segment de piața cu dinamica proprie, marcat de proiecte de

infrastructura, concesiuni și achiziții publice de amploare.

Tier 2 aduce o noutate în ediția 2026: pe lânga Bondoc & Asociații, Dentons, GNP Guia Naghi & Partners, 

Schoenherr și ZRVP, apare Teis și Asociații (i.Lo Legal Design) – o firma cu profil specializat care câștiga

recunoaștere formala în acest domeniu. Cel de-al treilea palier include Bancila, Diaconu și Asociații, DLA Piper

Dinu, Filip & Company, ONV Law, Popescu & Asociații, Reff & Associates, Voicu & Asociații și bpv

Grigorescu Ștefanica.

„Leading Partners" sunt Bianca Bello, Iulia Vass de la Vass Lawyers, Amelia Teis (Teis și Asociații), alaturi de 

Vlad Cercel și Șerban Pâslaru de la Țuca Zbârcea & Asociații, Adina Chilim-Dumitriu de la Nestor Nestor

Diculescu Kingston Petersen, Florian Nițu de la Popovici Nițu Stoica & Asociații și Iulian Popescu de la Mușat &

Asociații.

„Next Generation Partners" includ Oana Voda de la Dentons, Ana Maria Abrudan de la Mușat & Asociații și

Alexandra Mititelu de la VASS Lawyers.

„Leading Associates" sunt Alexandru Aman de la Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Belgin Boras de la

VASS Lawyers, Iuliana Leon de la Țuca Zbârcea & Asociații și Ramona Pentilescu de la Popovici Nițu Stoica &

Asociații.
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TMT – Technology, Media & Telecommunications

În ceea ce privește practica de Technology, Media & Telecom, prima banda se menține la patru firme în ediția

2026: Filip & Company, Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Țuca Zbârcea & Asociații și bpv

Grigorescu Ștefanica. 

Banda a doua este ocupata de un grup consistent de noua firme: Boanța, Gîdei & Asociații (in association with

CEE Attorneys), Bondoc și Asociații, CMS, Dentons, DLA Piper Dinu, Kinstellar, Popovici Nițu Stoica &

Asociații, RTPR și Wolf Theiss.

Pe al treilea palier se aliniaza Buzescu & Tomescu, GNP Guia Naghi & Partners, MPR Partners, Mușat &

Asociații, Reff & Associates, STOICA & Asociații, Stratulat Albulescu Attorneys at Law și Voicu & Asociații.

„Hall of Fame" îi reunește, ca și în ediția 2025, pe Catalin Baiculescu de la Țuca Zbârcea & Asociații și 

Alexandru Bîrsan de la Filip & Company – doi avocați care au marcat evoluția practicii de TMT în România în

ultimii ani. „Leading Partners" sunt Vlad Cercel de la Țuca Zbârcea & Asociații, Adina Chilim-Dumitriu de la

Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Monica Iancu de la Bondoc și Asociații, Horea Popescu de la CMS,

Iulian Popescu de la Mușat & Asociații și Catalin Grigorescu de la bpv Grigorescu Ștefanica.

„Next Generation Partners" sunt Zsuzsa Csiki de la Kinstellar, Flavius Florea de la Wolf Theiss (nominalizare

noua), Irina Macovei de la DLA Piper Dinu (nominalizare noua), Corina Papuzu de la Buzescu & Tomescu, 

Monica Statescu de la Filip & Company și Ciprian Timofte de la Țuca Zbârcea & Asociații.

La „Leading Associates" sunt nominalizați Andrei Vartires de la Dentons și Roxana Dascalu de la bpv Grigorescu

Ștefanica.

Energy and Natural Resources I Restructurare semnificativa a primei benzi

Cea mai semnificativa restructurare a primei benzi din ediția 2026 se produce în practica de Energy and Natural

Resources. Daca în ediția precedenta doar Țuca Zbârcea & Asociații și Nestor Nestor Diculescu Kingston

Petersen ocupau primul palier, în ediția 2026 li se alatura CMS și RTPR, rezultând o prima banda cu patru firme.

Este o mișcare remarcabila, care reflecta creșterea semnificativa a activitații juridice în sectorul energetic românesc

– cu proiecte masive de energie regenerabila, tranzacții în sectorul gazelor naturale, restructurari ale portofoliilor

de energie convenționala și finanțari complexe de proiecte. 

Tier 2 cuprinde Bondoc și Asociații, Dentons, DLA Piper Dinu, Filip & Company, Kinstellar, Schoenherr și

Volciuc-Ionescu.

Pe al treilea palier sunt acum act legal, Clifford Chance Badea, D&B David și Baias, GNP Guia Naghi &

Partners, Ijdelea & Associates, Mușat & Asociații, Popovici Nițu Stoica & Asociații și Wolf Theiss. 

Banda a patra reunește firmele Bancila, Diaconu și Asociații, Biriș Goran, MPR Partners, Popescu & Asociații,

Glodeanu și Asociații SPARL și STALFORT Legal. Tax. Audit.

„Hall of Fame" include în ediția 2026 trei avocați cu recunoaștere de top: Ruxandra Bologa și Gabriela Cacerea

de la Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen și Victor Padurari de la RTPR.

„Leading Partners" sunt Ramona Volciuc-Ionescu de la Volciuc-Ionescu, Alina Stancu Bîrsan de la Filip &

Company, Iustinian Captariu de la Kinstellar, Monica Cojocaru de la Schoenherr, Monica Iancu de la Bondoc

și Asociații, Oana Ijdelea de la Ijdelea & Associates, Claudiu Munteanu-Jipescu de la Dentons, Cornel Popa și 
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Sorin Vladescu de la Țuca Zbârcea & Asociații și Varinia Radu de la CMS.

„Next Generation Partners" sunt Paula Corban-Pelin de la DLA Piper Dinu și Siranus Hahamian de la Ijdelea &

Associates.

„Leading Associates" îi include pe Ramona Dulamea de la CMS (nominalizare noua), Angelica Pintilie de la

Dentons (nominalizare noua), Vlad Cordea de la Schoenherr, Emanuel Flechea și Mirela Preda de la Nestor

Nestor Diculescu Kingston Petersen, Ionel Macovei de la Bondoc și Asociații, Teodor Sabau de la DLA Piper

Dinu și Nisa Jecu de la Legal Ground. 

 

Dispute Resolution

În practica de Litigii și Arbitraj, prima banda a ediției 2026 reunește șase firme: Nestor Nestor Diculescu

Kingston Petersen, Popovici Nițu Stoica & Asociații, STOICA & Asociații, Țuca Zbârcea & Asociații, 

Zamfirescu Racoți Vasile & Partners și Dragne & Asociații. Clasamentul primului palier se menține astfel stabil

fața de ediția precedenta, confirmând dominația acestor firme pe un segment de piața caracterizat de litigii

comerciale complexe, arbitraje internaționale și recuperari de creanțe.

Tier 2 aduce însa câteva schimbari notabile: Bondoc și Asociații, Clifford Chance Badea, CMS, Filip &

Company, Popescu & Asociații, Reff & Associates și RTPR sunt poziționate pe al doilea palier. Suciu Partners

coboara din Tier 2 în Tier 3, iar Reff & Associates apare acum pe locul doi – o urcare semnificativa pentru aceasta

firma în practica de litigii.

Pe al treilea palier se aliniaza Berechet Rusu Hirit, Buzescu & Tomescu, Dentons, DLA Piper Dinu, Kinstellar,

Mușat & Asociații, Schoenherr, VASS Lawyers, Wolf Theiss și Suciu Partners.

Tier 4 include D&B David și Baias, Peli Partners, Vernon | David și bpv Grigorescu Ștefanica, iar pe palierul cinci

sunt Leroy și Asociații, MPR Partners, Joy Legal and Business, STALFORT Legal. Tax. Audit. și Stratula &

Asociații. 

Bancila, Diaconu și Asociații și Neagu Dinu Partners sunt menționate în secțiunea „Firms to Watch".

„Hall of Fame" reunește același grup reprezentativ de șase avocați: Gheorghe Buta de la Popescu & Asociații, 

Ana Diculescu-Șova de la Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Ion Dragne de la Dragne & Asociații, 

Robert Roșu de la Țuca Zbârcea & Asociații, Valeriu Stoica de la STOICA & Asociații și Calin-Andrei

Zamfirescu de la Zamfirescu Racoți Vasile & Partners.

„Leading Partners" sunt considerați Catalin Alexandru de la Filip & Company, Madalina Berechet de la Berechet

Rusu Hirit, Dragoș Bogdan de la STOICA & Asociații, Remus Codreanu de la Clifford Chance Badea, Daniela

David de la Vernon | David, Ciprian Dontu și Florian Nițu de la Popovici Nițu Stoica & Asociații, Horia

Draghici de la CMS, Ioana Hrisafi și Cornel Popa de la Țuca Zbârcea & Asociații, Sorina Olaru de la Nestor

Nestor Diculescu Kingston Petersen, Octavian Popescu de la Popescu & Asociații, Cosmin Vasile de la

Zamfirescu Racoți Vasile & Partners, Andreia Dumitrescu de la Dragne & Asociații, Simona Neagu de la Neagu

Dinu Partners SPRL și Luminița Popa de la Eversheds Sutherland Romania. O mișcare notabila: Simona Neagu,

listata în 2025 la Clifford Chance Badea, apare acum la Neagu Dinu Partners SPRL – o firma noua în clasamentele

Legal 500 Romania, semnalând desprinderea unui avocat senior pentru un demers antreprenorial propriu.

În categoria „Next Generation Partners" sunt listați Iustin Armașu de la Schoenherr, Cosmin Cojocaru și Violeta

Saranciuc de la Zamfirescu Racoți Vasile & Partners, Ioana Katona de la Bondoc și Asociații, Valeriu Mina de

la Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Camelia Patrascu de la Popovici Nițu Stoica & Asociații, Ionuț

Șerban și Christina Vladescu de la Țuca Zbârcea & Asociații, Andreea Stoica de la STOICA & Asociații și 

George Trantea de la Filip & Company.
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„Leading Associates" includ Yolanda Beșleaga de la STOICA & Asociații, Sabina Crângașu de la Clifford

Chance Badea, Liliana Dranca și Alin Grapa de la Filip & Company, Alexandra Maruțoiu de la Nestor Nestor

Diculescu Kingston Petersen, Mihaela Maxim de la Țuca Zbârcea & Asociații, Ana Popa și Andrada Rusan de

la RTPR și Vlad Simion de la Kinstellar.

 

Real Estate and Construction I Dentons și DLA Piper urca, Albota coboara

Practica de Real Estate and Construction înregistreaza în ediția 2026 una dintre cele mai dinamice restructurari

ale primei benzi. Fața de ediția anterioara, Dentons și DLA Piper Dinu intra pe prima banda – o urcare

semnificativa pentru ambele firme. Albota Law Firm coboara din Tier 1 în Tier 2. Prima banda a ediției 2026

reunește astfel opt firme: Dentons, DLA Piper Dinu, Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Peli Partners, 

Popovici Nițu Stoica & Asociații, Reff & Associates, Schoenherr și Țuca Zbârcea & Asociații.

Tier 2 cuprinde Albota Law Firm, Biriș Goran SPARL, CMS, Filip & Company, Kinstellar și Eversheds

Sutherland Romania.

Pe al treilea palier sunt Boanța, Gîdei & Asociații, Bondoc și Asociații, Mușat & Asociații, Popescu & Asociații, 

RTPR, Wolf Theiss și bpv Grigorescu Ștefanica.

Banda a patra este cea mai extinsa, cu 11 firme: act legal, Clifford Chance Badea, D&B David și Baias, STOICA

& Asociații, Stratulat Albulescu Attorneys at Law, VASS Lawyers, Voicu & Asociații, Dragne & Asociații,

Laurentiu, Laurentiu & Asociații, Secu Legal și STALFORT Legal. Tax. Audit.

„Hall of Fame" reunește aceleași patru nume ca și în ediția 2025: Oana Albota de la Albota Law Firm, Victor

Constantinescu de la Kinstellar, Francisc Peli de la Peli Partners și Razvan Gheorghiu-Testa de la Țuca Zbârcea

& Asociații.

„Leading Partners" sunt consderați Sorin Aungurenci de la Biriș Goran, Alin Buftea de la DLA Piper Dinu, Oana

Badarau de la Peli Partners, Irina Dimitriu de la Reff & Associates, Monia Dobrescu de la Mușat & Asociații, 

Roxana Fratila de la CMS, Sebastian Gutiu de la Schoenherr, Lavinia Ionița-Rasmussen, Ioana Niculeasa și 

Vlad Tanase de la Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Florian Nițu și Bogdan C. Stoica de la Popovici

Nițu Stoica & Asociații, Bogdan Papandopol și Perry Zizzi de la Dentons, Ioana Roman de la Filip & Company și

Oana Ureche de la Țuca Zbârcea & Asociații.

Categoria „Next Generation Partners" îi include pe Madalina Fildan și Alexandra Ionița de la Peli Partners, 

Madalina Mitan de la Schoenherr, Alexandra Pereș de la Țuca Zbârcea & Asociații și Florin Tineghe de la DLA

Piper Dinu.

„Leading Associates" sunt Catalin Dinu de la Kinstellar, Alexandru Dumitrescu de la CMS, Amalia Dumitru 

de la Țuca Zbârcea & Asociații, Simona Iacob, Larisa Popoviciu și Diana Stan de la Reff & Associates, Ioana

Militaru de la Peli Partners, Bogdan Roscaniuc de la Albota Law Firm, Madalina Trifan de la Mușat & Asociații, 

Ianița Tui de la RTPR și Cristina Roșca de la Eversheds Sutherland Romania.

Restructuring and Insolvency I Dragne coboara din prima banda

În sfera Restructurarii și Insolvenței, prima banda se restrânge în ediția 2026 la cinci firme: Bondoc și Asociații,

Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Popovici Nițu Stoica & Asociații, Țuca Zbârcea & Asociații și 

Zamfirescu Racoți Vasile & Partners. Fața de ediția 2025, Dragne & Asociații coboara din prima banda în Tier

2 – o schimbare semnificativa pentru o firma care s-a menținut pe palierul de vârf mai mulți ani consecutivi.
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Pe al doilea palier sunt CMS, Dentons, Filip & Company, Mușat & Asociații, Popescu & Asociații, Pro Legal

Iosif & Asociații, Wolf Theiss, bpv Grigorescu Ștefanica și Dragne & Asociații.

Tier 3 include Kinstellar, MPR Partners, Pavel, Margarit & Associates Romanian Law Firm, Reff & Associates, 

Schoenherr, Voicu & Asociații, KPMG Legal – Toncescu & Partners și Mitel & Asociații. Peligrad Law este

menționata în secțiunea „Firms to Watch".

„Leading Partners" sunt Emil Bivolaru și Ana Diculescu-Șova de la Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, 

Ciprian Dontu de la Popovici Nițu Stoica & Asociații, Ciprian Dragomir și Robert Roșu de la Țuca Zbârcea &

Asociații, Iulian Iosif de la Pro Legal Iosif & Asociații, Simona Petrișor de la Bondoc și Asociații, Mihai Popa de

la Mușat & Asociații, Stan Tîrnoveanu de la Zamfirescu Racoți Vasile & Partners și Daniel Cîrstea de la Dragne

& Asociații.

„Next Generation Partners" îi include pe Marius Ezer de la Kinstellar, Alexandru Iorgulescu de la Zamfirescu

Racoți Vasile & Partners, Ioana Katona de la Bondoc și Asociații, Catalina Mihailescu de la Țuca Zbârcea &

Asociații, Gabriel Paraschiv de la Dragne & Asociații și Vlad Peligrad de la Peligrad Law.

„Leading Associates" sunt considerați Dana Bușcu de la Mușat & Asociații, Andreea Macasoi de la Zamfirescu

Racoți Vasile & Partners, Valentin Moga-Shaban de la Țuca Zbârcea & Asociații și Cornelia Postelnicu și

Smaranda Vacaru de la Wolf Theiss.

 

Intellectual Property I Liderii nu se schimba

În practica de Intellectual Property, prima banda se menține la aceleași doua firme ca și în ediția precedenta:

Baciu Partners și Țuca Zbârcea & Asociații – o pereche de lideri stabili de mai mulți ani consecutivi.

Tier 2 reunește Buzescu & Tomescu, Mușat & Asociații, RTPR, Zamfirescu Racoți Vasile & Partners și MILCEV

BURBEA Intellectual Property & Law Office.

Pe al treilea palier sunt Drakopoulos, Lexters, Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Popovici Nițu Stoica &

Asociații, Schoenherr și Asociații, STOICA & Asociații, Stratulat Albulescu Attorneys at Law și Wolf Theiss. WH

Simion & Partners și MINDED Counsels sunt incluse în secțiunea „Firms to Watch".

„Leading Partners" sunt Ana-Maria Baciu de la Baciu Partners, Ciprian Dragomir de la Țuca Zbârcea &

Asociații, Lucian Mihai de la RTPR, Alina Tugearu de la Zamfirescu Racoți Vasile & Partners și Gabriela

Milcev și Iulia Burbea de la MILCEV BURBEA Intellectual Property & Law Office.

„Next Generation Partners" sunt Alina Tace de la WH Simion & Partners, Andreea Bende și Zsófia Judit

Halmágyi de la MINDED Counsels.

În categoria „Leading Associates" apar Dana Barbu de la Țuca Zbârcea & Asociații, Florina Firaru de la Nestor

Nestor Diculescu Kingston Petersen, Corina Papuzu de la Buzescu & Tomescu, Andrada Rusan de la RTPR,

Julieta Sfecla de la Mușat & Asociații și Florina Enache de la MILCEV BURBEA Intellectual Property & Law

Office.

 

Employment I Vernon | David intra pe prima banda

Practica de Employment aduce în ediția 2026 una dintre cele mai surprinzatoare mișcari din toate clasamentele

analizate: Vernon | David intra pe prima banda, alaturi de DLA Piper Dinu, Filip & Company, Nestor Nestor

Diculescu Kingston Petersen, Țuca Zbârcea & Asociații și Magda Volonciu and Associates. Fața de ediția
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2025, lista din Band 1 câștiga un al șaselea jucator, punând în valoare creșterea practicii de dreptul muncii în

rândul firmelor cu profil mai specializat.

Tier 2 este populat de 11 firme: Bondoc și Asociații, D&B David și Baias, Kinstellar, Mușat & Asociații, 

Popovici Nițu Stoica & Asociații, Reff & Associates, RTPR, Schoenherr, Stratulat Albulescu Attorneys at Law,

Wolf Theiss și STALFORT Legal. Tax. Audit.

Pe al treilea palier se aliniaza 14 firme: Bancila, Diaconu și Asociații SPRL, LYNX (intrare noua în clasament),

Buzescu & Tomescu, CMS, Dentons, GNP Guia Naghi & Partners, Leroy și Asociații, Popescu & Asociații,

Voicu & Asociații, Zamfirescu Racoți Vasile & Partners, bpv Grigorescu Ștefanica, Laurentiu, Laurentiu &

Asociații, Placintescu Riți & Asociații și Suciu – The Employment Law Firm.

Andronic and Partners și Clifford Chance Badea sunt menționate la „Firms to Watch".

 

„Leading Partners" sunt Daniela David de la Vernon | David, Ioan Dumitrașcu de la Filip & Company, Monica

Georgiadis de la DLA Piper Dinu, Șerban Pâslaru de la Țuca Zbârcea & Asociații, Alina Stavaru de la RTPR și

Magda Volonciu de la Magda Volonciu and Associates.

„Next Generation Partners" includ Roxana Abrașu de la Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Mihai

Anghel de la Țuca Zbârcea & Asociații, Ioana Cazacu de la Popovici Nițu Stoica & Asociații, Gabriela Dinu de

la GNP Guia Naghi & Partners (fața de 2025, când era listata la Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen – o

mișcare laterala notabila), Mara Moga-Paler de la Schoenherr, Andra Trantea de la DLA Piper Dinu și Cristina

Tudoran de la Filip & Company.

În categoria „Leading Associates" intra anul acesta Anca Atanasiu de la Bancila, Diaconu și Asociații, Sonia

Balanescu de la D&B David și Baias, Laura Danescu de la Vernon | David, Gabriela Ilie de la Reff & Associates,

Elena Preotescu de la DLA Piper Dinu, Argentina Rafail de la Dentons, Catalin Roman de la Stratulat Albulescu,

Andreea Stan de la Wolf Theiss și Cezara Urzica de la RTPR.

Tax I Reff coboara în a doua banda

În practica de Taxe, ediția 2026 aduce o restructurare pe primul palier: Reff & Associates, prezenta în Band 1 în

ediția anterioara, coboara în Tier 2. Prima banda este acum formata din cinci firme: Bancila, Diaconu și Asociații

SPRL, Biriș Goran SPARL, D&B David și Baias, Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen și Țuca Zbârcea &

Asociații.

Pe al doilea palier sunt DLA Piper Dinu, Mușat & Asociații, Popescu & Asociații și Reff & Associates.

Tier 3 este extins, incluzând Bohâlțeanu și Asociații, CMS, Kinstellar, Popovici Nițu Stoica & Asociații,

Schoenherr și Asociații, Artenie Secrieru & Partners, bpv Grigorescu Ștefanica, Dragne & Asociații, KPMG Legal

– Toncescu & Partners și Laurentiu, Laurentiu & Asociații.

Banda a treia numeroasa reflecta dinamica pieței de consultanța fiscala din România, cu un numar ridicat de firme

active pe segmentul de taxe corporative, prețuri de transfer și restructurari fiscale.

„Leading Partners" sunt Emanuel Bancila de la Bancila, Diaconu și Asociații, Lucian Barbu, Marius Ionescu și 

Alina Timofti de la Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen, Gabriel Biriș de la Biriș Goran, Dan Dascalu de

la D&B David și Baias, Razvan Gheorghiu-Testa de la Țuca Zbârcea & Asociații, Tudor Nedelea de la DLA

Piper Dinu și Anca Grigorescu de la bpv Grigorescu Ștefanica (nominalizare noua).

„Next Generation Partners" includ Theodor Artenie de la Kinstellar, Ramona Chițu de la Țuca Zbârcea &
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Asociații, Lidia Dușu-Cârstea de la DLA Piper Dinu, Mihnea Galgoțiu-Sararu de la Reff & Associates, Ana-Maria

Iordache de la D&B David și Baias și Alex Slujitoru de la KPMG Legal – Toncescu & Partners (fața de 2025,

când era listat la Reff & Associates).

„Leading Associates" includ Bogdan Marculet de la Reff & Associates și Alina Man de la Mușat & Asociații.

TMT: Gambling Law I Configurație stabila a vârfului acestei arii de nișa

În practica de Gambling Law, Legal 500 evidențiaza și în ediția 2026 firmele Baciu Partners și WH Simion &

Partners pe primul palier, menținând o configurație stabila a vârfului acestei arii de nișa.

În a doua banda sunt Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen și Țuca Zbârcea & Asociații, iar pe al treilea

palier se regasește CMS.

„Leading Partners" sunt Ana-Maria Baciu de la Baciu Partners și Cosmina Simion de la WH Simion & Partners.

„Next Generation Partners" includ Andrei Cosma de la Baciu Partners și Alina Tace de la WH Simion & Partners.

La „Leading Associates" sunt nominalizați Sergiu Crețu de la Țuca Zbârcea & Asociații, Petruș Partene de la WH

Simion & Partners și Cosmin Todirașcu de la Baciu Partners – nominalizari noi fața de ediția precedenta, care

semnaleaza adâncirea bancii specializate de avocați în aceasta arie de practica pentru cele doua firme de frunte.

White-Collar Crime

În practica de White-Collar Crime, prima banda reunește șase firme: ALBU MORAR, Budușan și Asociații

SPARL, ENACHE PIRTEA & Associates, Mareș & Mareș, Șerban & Asociații și Zamfirescu Racoți Vasile &

Partners. Clasamentul se menține similar cu cel din ediția 2025, confirmând stabilitatea acestui segment de piața

dominat de firme cu specializare pronunțata în drept penal economic, conformitate și investigații interne.

Pe al doilea palier sunt Bradu Neagu & Associates, CMS, Mușat & Asociații, Popescu & Asociații, Popovici

Nițu Stoica & Asociații și Schoenherr.

Tier 3 include act legal, Kinstellar, Țuca Zbârcea & Asociații, Vernon | David și SANDRU Avocați.

„Leading Partners" sunt Gabriel Albu de la ALBU MORAR, Ovidiu Budușan de la Budușan și Asociații, Mihai

Jiganie-Serban de la CMS, Mihai Mareș de la Mareș & Mareș, Adrian Pichler de la Șerban & Asociații, Simona

Pirtea-Enache de la ENACHE PIRTEA & Associates și Radu Chirița de la SCA Chirița și Asociații.

„Next Generation Partners" includ Cosmin Crețu de la act legal, Florentina Frumușanu de la Budușan și Asociații,

 Liana Iacob de la Mareș& Mareș, Bogdan Lamatic de la Wolf Theiss, Magdalena Roibu de la Schoenherr și

Asociații și Adrian Rusu de la ENACHE PIRTEA & Associates.

„Leading Associates" sunt Traian Badescu de la Mareș & Mareș, Ștefan Diaconescu de la Mușat & Asociații, Ana

Popescu de la ALBU MORAR și Doru Cosmin Ursu de la Zamfirescu Racoți Vasile & Partners.
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