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CCIR: Companiile de top din România genereaza un profit din exploatare de 25,9

miliarde euro

Cele 13.078 de companii clasate pe  primele 10 pozitii din Topul National al Firmelor 2025, din sapte 

domenii de activitate, au înregistrat un profit din exploatare de 25,9  miliarde euro, potrivit unui comunicat

al Camerei de Comert si Industrie  a României (CCIR). 

CCIR a publicat rezultatele Topului National al Firmelor 2025, cel mai  important clasament al celor mai

performante companii din România,  realizat pe baza analizei a 917.881 de bilanturi financiar-contabile.

"Cele 13.078 de companii clasate pe primele 10 pozitii din cele sapte  domenii de activitate analizate (industrie,

servicii, comert, turism,  cercetare-dezvoltare si high-tech, agricultura-silvicultura-pescuit si  constructii) au

înregistrat un profit din exploatare de 25,9 miliarde  euro, în crestere cu 1,37% fata de anul anterior. Acest profit 

reprezinta 9% din cifra totala de afaceri, care a depasit 287 miliarde  euro (+6,07%)", se arata în comunicat

Industria se evidentiaza ca cel mai profitabil sector, concentrând  38,68% din profitul total al companiilor clasate,

cu o marja de profit  de 10,63%. Din perspectiva cifrei de afaceri, comertul detine cea mai  mare pondere

(43,98%), urmat de industrie (32,83%) si servicii (13,14%).

Camera de Comert si Industrie a României realizeaza, începând din 1994,  Topul National al Firmelor, fiind

singura institutie abilitata printr-o  lege organica sa stabileasca o astfel de ierarhie la nivelul întregii  tari. Pentru

editia 2025, au fost analizate 917.881 de bilanturi  financiar-contabile, dintre care 356.105 au intrat în competitia

pentru  primele 10 pozitii, în conformitate cu metodologia implementata de  Camerele de Comert din toate judetele

tarii. Clasamentul se bazeaza pe  cinci indicatori economici esentiali: cifra de afaceri neta, profitul  din exploatare,

rata profitului din exploatare, eficienta utilizarii  resurselor umane si eficienta utilizarii capitalului angajat.
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