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Amenzi de peste 2,1 milioane de lei pentru nerespectarea prevederilor legale de
catre angajatorii cetatenilor straini (minister)

Inspectorii de munca au aplicat amenzi de aproape 1,632 milioane de lei in domeniul relatiilor de munca,
precum si sanctiuni de 539,000 de lei pe segmentul securitatii si sanatatii in munca, in cadrul unor
controale derulate in perioada 28 iulie - 1 august, cu scopul de a verifica modul in care angajatorii
cetatenilor straini respecta prevederile legale, a anuntat Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si
Solidaritatii Sociale (MMFTSS), intr-o postare publicata, marti, pe pagina de Facebook a institutiei.

Potrivit sursei citate, campania a fost motivata de necesitatea de a consolida controlul asupra legalitatii angajarii
cetatenilor din state terte pe teritoriul Romaniei si asupra conditiilor de munca a acestora.

Obiectivele initiativei nationale au inclus: identificarea si combaterea muncii nedeclarate a strainilor; verificarea
respectarii prevederilor legale de catre angajatorii romani la angajarea sau detasarea unui lucrator strain;
verificarea respectarii prevederilor privind timpul de munca si de odihna; garantarea salariului de baza minim
brut stabilit prin lege; asigurarea conditiilor de munca sigure si sanatoase, precum si informarea si instruirea
adecvata a lucratorilor straini cu privire la riscurile profesionale.

"In baza Planului de cooperare operativa pentru prevenirea si combaterea muncii ilegale a strainilor in anul 2025,
incheiat intre Inspectia Muncii si Inspectoratul General pentru Imigrari, campania s-a desfasurat cu sprijinul
structurilor locale ale Inspectoratului General pentru Imigrari, atit in efectuarea actiunilor de control, cat si prin
schimbul de date si informatii privind locurile de munca unde lucratorii cetateni straini desfasoara activitati
lucrative. In cadrul controalelor, inspectorii de munca au verificat daca angajatorii au obtinut avizul de angajare
de la Inspectoratul General pentru Imigrari (I.G.1.) Tnainte de a primi la munca cetateni straini si daca au ncheiat
contracte individuale de munca 1n conformitate cu prevederile legale. De asemenea, s-a urmarit ca instruirea in
domeniul securitatii si sanatatii Tn munca sa fie corespunzatoare si adaptata la nivelul de intelegere al lucratorilor
straini”, noteaza ministerul de resort.

In cadrul campaniei, in domeniul relatiilor de munca au fost efectuate 658 de controale, fiind aplicate 207
sanctiuni contraventionale, dintre care 116 amenzi, In valoare totala de 1.631.800 lei. Totodata, au fost depistate
prestand munca nedeclarata 64 de persoane, din care 40 de cetateni straini, iar inspectorii de munca au identificat
22 cetateni straini fara aviz de angajare.

Pentru remedierea neconformitatilor constatate, au fost dispuse 665 de masuri obligatorii pentru intrare n
legalitate.

In acelasi timp, Tn domeniul securitatii si sanatatii In munca, au avut loc 429 de controale, fiind aplicate 423 de
sanctiuni contraventionale, dintre care 94 de amenzi in valoare de 539.000 lei. in plus, a fost sistata activitatea a
doua locuri de munca si au fost oprite din functiune trei echipamente de munca. Si in aceste cazuri, pentru
remedierea deficientelor constatate, au fost dispuse 525 de masuri obligatorii pentru intrare in legalitate.

"Munca ilegala nu este o optiune, iar cei care Incalca legea, fie angajatori, fie lucratori fara forme legale, vor fi
sanctionati. Nu vom tolera retelele care exploateaza oameni si nici companiile care profita de vulnerabilitatea
celor veniti ilegal. Roménia are nevoie de forta de munca, dar in conditii legale si demne", a transmis, pe pagina
sa de Facebook, ministrul Muncii, Florin Manole.
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