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O noua lege a salarizarii, spre sfârsitul anului 2027, sustine ministrul Muncii

Ministrul Muncii, Familiei, Tineretului  si Solidaritatii Sociale, Petre-Florin Manole, a anuntat joi, la

Antena  3, ca o noua lege a salarizarii ar putea aparea abia spre sfârsitul  anului 2027.

Întrebat daca ministerul pregateste o astfel de lege, Manole a  confirmat: "Da, dar nu pentru anul acesta si cred ca

nici pentru  jumatatea anului viitor".

"Din punct de vedere al cronologiei PNRR, sfârsitul lui 2027 este  jalonul, sunt convins. Îl stiu si pe premierul

Bolojan, ca nu vom  astepta pâna în al doisprezecelea ceas, dar nici ca se face anul acesta  sigur", a mentionat

ministrul de resort.

La ora actuala, în România se aplica Legea salarizarii care se refera,  în principal, la Legea-cadru nr. 153/2017

privind salarizarea  personalului platit din fonduri publice. Aceasta reglementeaza modul în  care sunt stabilite si

acordate salariile pentru angajatii din sectorul  public (bugetar).

În contextul reformelor asumate prin Planul National de Redresare si  Rezilienta (PNRR), s-a discutat despre o

noua lege a salarizarii  unitare. În acest sens, România a cerut Comisiei Europene amânarea  aplicarii legii

salarizarii unitare pâna în vara anului 2026.

Legea este un jalon în cererea de finantare 4 din PNRR, iar  neimplementarea acesteia va duce la aplicarea de

penalitati sau la  blocarea fondurilor europene.
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