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Curtea de Conturi: Prime si adaosuri de 29 mil. lei, acordate de Transelectrica în

alte conditii decât cele din contractul de munca. Raportul releva deficiente si

întârzieri importante în implementarea proiectelor de investitii

Curtea de Conturi a României a sesizat  autoritatile de urmarire penala în cazul CNTEE Transelectrica SA

dupa  ce, în urma unui audit, institutia a descoperit prime cu caracter  special si adaosuri salariale în

valoare de 28,99 milioane de lei,  acordate în alte conditii decât cele stabilite prin Contractul de munca,  dar

si deficiente si întârzieri importante în implementarea proiectelor  de investitii.

"Prime cu caracter special si adaosuri salariale în valoare de  28.990.440 lei, acordate în alte conditii decât cele

stabilite prin  Contractul colectiv de munca. Aceasta este una dintre principalele  concluzii rezultate ca urmare a

misiunii de audit de conformitate,  derulata în perioada 2023-2024 la CNTEE Transelectrica SA, al carei  obiectiv

a fost verificarea modului în care salarizarea si acordarea  altor drepturi personalului companiei, precum si

contractarea si  derularea contractelor de investitii, sunt în conformitate cu  legislatia, normele si reglementarile

relevante care au fost în vigoare  în perioada 2020-2022. Astfel, pentru perioada auditata, auditorii  publici externi

au identificat: prime cu caracter special în suma de  12.073.272 lei, fara a se face dovada evaluarii performantelor 

individuale profesionale ale personalului si fara a fi mentionate  actiunile cu impact major realizate de fiecare

dintre salariati în  desfasurarea activitatilor derulate în cadrul entitatii; adaosuri  salariale în suma de 16.917.168 lei

(8.410 lei/salariat), fara a fi  mentionat scopul acordarii lor, sarbatoarea legala sau evenimentul  special, asa cum

prevede Contractul Colectiv de Munca", se arata într-un  comunicat al Curtii de Conturi.

Totodata, raportul releva deficiente si întârzieri importante în  implementarea proiectelor de investitii, niciun

contract de lucrari  cuprins în esantionul verificat nefiind realizat la termenele initiale  prevazute, fapt ce a condus

si poate conduce, în unele cazuri, la  ajustari ale pretului contractelor ca urmare a conjuncturii economice  din

ultimii ani, precum si la neimplementarea proiectelor de investitii  în termene optime în conditiile tranzitiei

energetice, subliniaza  institutia de audit.

Deficientele identificate în derularea proiectelor de investitii se  refera, în principal, la: prelungirea perioadei de

executie pe motiv de  forta majora, în conditiile în care, pe perioada producerii acestora,  executarea contractului

nu a fost sistata; necalcularea penalitatilor de  întârziere pentru nerealizarea lucrarilor la termen, precum si 

efectuarea de plati pentru bunuri si servicii care nu au fost integral  executate; nerecuperarea avansurilor acordate

executantului, în  conditiile în care contractul a fost denuntat de acesta; nerespectarea  reglementarilor legale

privind ajustarea pretului contractului de  lucrari, prin determinarea ajustarii în alte conditii decât cele legale.

"Pentru remedierea tuturor abaterilor constatate, prin Scrisoarea catre  management nr. 6001/23.01.2025, Curtea de

Conturi a transmis entitatii  verificate recomandari pentru remedierea acestora, inclusiv de stabilire  si recuperare a

prejudiciilor constatate, pâna la data de 30.04.2025.

Ca urmare a neregulilor constatate, prin Hotarârea Plenului nr.  78/31.01.2025, Curtea de Conturi a României a

aprobat sesizarea  organelor de urmarire penala competente în cazul CNTEE Transelectrica  SA", se mai

precizeaza în comunicat.

În context, Mihai Busuioc, presedintele Curtii de Conturi a României, a  anuntat ca, prin Hotarârea Plenului nr.

586/05.06.2025, Curtea de  Conturi a României a decis publicarea rapoartelor de audit care contin  constatari ce au

stat la baza aprobarii sesizarii organelor de urmarire  penala.
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