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Tarile din UE cer masuri pentru combaterea efectelor muncii precare asupra
sanatatii mintale

Ministrii Muncii din Uniunea Europeana au cerut luni sa se adopte masuri pentru a combate
repercursiunile muncii precare asupra sanatatii mintale, este una dintre concluziile aprobate in cadrul
reuniunii ce a avut loc luni, la Luxemburg, relateaza agentia EFE.

Concret, statele membre sunt "invitate sa promoveze politici pentru o munca de calitate, pentru a combate
precaritatea”, sa "consolideze sistemele publice care protejeaza sanatatea mintala Tn munca" si sa promoveze
"investigatii privind sanatatea mintala in munca", se mentioneaza intr-un comunicat al Consiliului UE.

Ministrii au solicitat, de asemenea, statelor membre "sa sprijine angajarea sau reintegrarea in munca a persoanelor
cu probleme de sanatate mintala", precum si sa sprijine lucratorii independenti si IMM-urile "In prevenirea
riscurilor psihosociale la locul de munca".

In plus, tarile membre au invitat Comisia Europeana "sa reflecteze asupra unei politici adecvate pentru a aborda
riscurile psihosociale la locul de munca", care "sa tina cont de dreptul la deconectare, ca masura de preventie" si sa
"consolideze coordonarea initiativelor nationale privind riscurile psihosociale la locul de munca".

Totodata, au cerut partenerilor sociali sa continue dialogul social "pentru Tmbunatatirea conditiilor de munca".

Consiliul a precizat ca luni au fost adoptate primele concluzii privind relationarea dintre munca si sanatatea
mintala, "cu atentie speciala asupra muncii precare".

"Lupta Tmpotriva precaritatii este unul dintre principalele antidoturi pentru prevenirea riscurilor psihosociale la
locul de munca. Aceste concluzii reprezinta un pas important Tn recunoasterea repercursiunilor asupra sanatatii
mintale si pentru promovarea activa a bunastarii psihologice a lucratorilor", a declarat, in comunicat,
vicepresedintele adjunct si ministru spaniol al Muncii, Yolanda Diaz.

Anul trecut, 27% dintre persoanele care lucreaza in Uniunea Europeana sufereau de stres, depresie si anxietate,
conform informatiilor prezentate de Consiliu, care a adaugat ca expunerea la "anumiti factori de risc relationati cu
stresul si problemele mintale a crescut mai mult ca urmare a pandemiei de coronavirus".

"Sanatatea mintala si munca sunt strans interconectate. Sanatatea mintala este un aspect important Tn capacitatea si
productivitatea la locul de munca si, ca atare, riscurile psihosociale pot fi daunatoare pentru sanatatea mintala. in
special, munca precara, care include locurile de munca prost platite si fara protectie, poate da nastere la probleme
precum anxietatea si depresia”, a indicat institutia comunitara.
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