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Turcan: Cresterea salariului minim trebuie sustinuta de mediul de afaceri, altfel

ajungem la concedieri

Cresterea salariului minim trebuie facuta în acord cu mediul de afaceri, altfel se va ajunge la concedieri si

totul se va întoarce împotriva oamenilor, a afirmat, joi, ministrul Muncii, Raluca Turcan, într-o conferinta

de presa.

 

"Orice majorare a salariului minim trebuie sustinuta si de mediul economic, altfel ajungi la pierderi de locuri de

munca si la concedieri si totul se întoarce împotriva oamenilor", a subliniat ea.

 

Ministrul a precizat ca în 2019 a fost prima data când valoarea salariului minim a fost calculata în raport cu niste

indicatori bine definiti: productivitate, inflatie, cresterea câstigului salarial mediu net.

 

"În functie de acesti indicatori, a fost aplicat si un indice de corectie si am ajuns la cresterea salariului minim de la

finalul 2019. La începutul anului trecut, în negocierile cu sindicatele si patronatele, am încercat sa mentinem

aceiasi indicatori, pentru a se pastra locurile de munca. Acelasi lucru vrem sa îl facem si anul acesta. Mai mult, îmi

doresc ca, dincolo de faptul ca pâna la finalul anului sa prezint un cadru legal astfel încât salariul minim sa aiba o

justificare pentru cresterea pe care o va avea, acelasi cadru legal sa ramâna pe termen mai mult, pentru ca mediul

de afaceri are nevoie de o proiectie nu doar pentru un an, ci pentru doi-trei, sa stie cum sa dimensioneze locurile de

munca si nivelul de salarizare", a continuat oficialul guvernamental.

 

Întrebata ce garantii ofera ca aceasta crestere a salariului minim chiar se va întâmpla, Turcan a raspuns: "Rolul

meu nu este sa ofer garantii, ci sa am negocieri, sa prezint avantaje, dezavantaje, analize si sa ajungem sa generam

decizii. Nu cred ca sunt nici mai brava, nici mai putin brava, daca ma apuc acum sa creionez garantii. Eu, ca

ministru al Muncii, consider ca e nevoie de o crestere a salariului minim predictibila, sustenabila, astfel încât sa

crestem si numarul locurilor de munca si veniturile oamenilor sa fie decente".

 

Potrivit ministrului Muncii, în România sunt în prezent 1,6 milioane de oameni platiti cu salariul minim. 
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