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n acest numar:

Valoarea salariului minim pe economie Tn constructii, agricultura si industria alimentara a
crescut Tncepand cu luna noiembrie 2023

Prin Ordonanta de Urgentd nr. 93/2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat
n plata pentru domeniile constructii, sector agricol si industria alimentara s-a modificat nivelul salariului
minim pe economie in domeniile mentionate.

Ordinul ministrului Muncii prin care au fost stabilite sectoarele de negociere colectiva

Tn data de 24.11.2023 a fost publicat in Monitorul Oficial Ordinul ministrului Muncii nr. 2311/2023
privind stabilirea sectoarelor de negociere colectiva si a codurilor CAEN aferente acestora, precum si a
procedurii de incadrare in sectoarele de negociere colectiva.
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l. Valoarea salariului minim pe economie in constructii, agricultura si industria alimentara
a crescut incepand cu luna noiembrie 2023

Tncepand cu luna noiembrie 2023 a fost majorat salariul minim pe economie in domeniile agricol,
alimentar si constructii. Astfel, in sectorul agricol si industria alimentara valoarea salariului minim a fost
stabilita la 3.436 de lej, iar in sectorul constructii valoarea acestuia este de 4.582 de lei.

II. Ordinul ministrului Muncii prin care au fost stabilite sectoarele de negociere colectiva

n data de 24.11.2023 a intrat in vigoare Ordinul Ministrului Muncii prin care se stabilesc sectoarele de
negociere colectiva si codurile CAEN aferente acestora, precum si procedura de incadrare in sectoarele
de negociere colectiva.

Astfel, incadrarea n sectoare de negociere colectiva se va realiza prin raportare la codul CAEN principal
de activitate, pe o perioada egalda cu durata de valabilitate a contractului colectiv de munca si se
prelungeste de drept daca nu exista o solicitare a angajatorului respectiv de a fiincadrat in alt sector de
negociere colectiva.

Modificarea sus-mentionata face parte din seria masurilor luate cu scopul de a creste interesul
organizatiilor pentru negocierea colectivd sectoriald, a facilita incheierea de contracte colective de
muncad la nivel sectorial, precum si a accentua rolul federatiilor si a responsabiliza partenerii sociali
sectoriali in cadrul negocierii colective.

Pentru mai multe detalii, va rugdm sa nu ezitati sa ne contactati.
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Reff si Asociatii SPRL este societate de avocati membra a Baroului Bucuresti, independenta in
conformitate cu reglementarile aplicabile profesiei de avocat, si reprezintd reteaua de
societati de avocati Deloitte Legal in Romania. Deloitte Legal inseamna practicile juridice ale
membrilor Deloitte Touche Tohmatsu Limited si afiliatii acestora care ofera servicii de
asistenta juridica. Pentru o descriere a serviciilor de asistenta juridicd oferite de entitatile
membre ale Deloitte Legal, va rugam accesati:

Acest Alert este furnizat cu titlu orientativ si nu trebuie considerat drept serviciu de
consultanta. Este bine s3 solicitati consultanta fiscald/juridica de specialitate inainte de a
intreprinde actiuni bazate pe cuprinsul acestui document.

Aceasta publicatie contine doar informatii generale si Deloitte Touche Tohmatsu Limited si
firmele membre sau afiliate (numite impreuna Deloitte Network) nu ofera consultantad sau
servicii profesionale prin intermediul acestei publicatii. inainte de a lua orice decizie sau de a
actiona intr-un mod care v-ar putea afecta finantele sau afacerea, trebuie sa discutati cu un
consultant profesionist. Nicio entitate a Deloitte Network nu va fi raspunzatoare pentru
pierderile de orice natura suferite de catre persoanele care se bazeaza pe aceasta publicatie.

© 2023. Pentru mai multe detalii, contactati Reff si Asociatii SPRL
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