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Noi obligatii privind emiterea si transmiterea facturilor electronice

Principala modificare adusa sistemului de facturare electronica se refera la obligatia peroanelor
impozabile stabilite In Romania de a emite si transmite facturile in relatia B2G prin sistemul national
privind facturarea electronicd RO e-Factura.

Legea nr. 135/2022 pentru modificarea si completarea unor acte normative

Modificarea salarului minim pentru angajatii din sectorul agricol si industria alimentard si acordarea de
noi facilitati fiscale pe modelul celor aplicabile deja pentru angajatii si angajatorii din sectorul
constructii.
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I Legea nr. 139/2022 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd nr. 120/2021 privind
administrarea, functionarea si implementarea sistemului national privind factura
electronica RO e-Factura si factura electronica in Romania

Tn Monitorul Oficial numarul 490 din data de 17.05.2022 a fost publicatd Legea nr. 139/2022 pentru
aprobarea Ordonantei de urgenta nr. 120/2021 privind administrarea, functionarea si implementarea
sistemului national privind factura electronicd RO e-Factura si factura electronicd in Romania (in
continuare , Legea”).

Principala modificare adusa de Lege se refera la obligatia persoanelor impozabile stabilite Tn Romania
de a emite si de a transmite facturile n relatia cu autoritati ale statului (B2G) prin sistemul national
privind facturarea electronicd RO e-Factura al ANAF. Respectiva obligatie va intra in vigoare incepand
cu data de 1 julie 2022.

De asemenea, Legea mentioneaza ca in termen de 30 de zile de la data adoptarii Deciziei care
autorizeazd Romania sa aplice o masurd speciala de derogare de la Directiva de TVA in materie de
facturare, se vor stabili categoriile de operatori economici stabiliti in Romania care vor avea obligatia
de emitere si de transmitere a facturilor in relatie B2B prin sistemul national privind factura electronica
RO e-Factura, precum si data de la care va interveni respectiva obligatie.

Deloitte a dezvoltat deja solutia tehnica pentru emiterea, transmiterea si receptionarea facturilor
electronice prin sistemul RO e-Factura al ANAF. Aceasta este implementatd pentru sute de companii in
alte state membre UE si este compatibila cu orice software contabil sau sistem de facturare.

Il Legea nr. 135/2022 pentru modificarea si completarea unor acte normative

Principalele modificari legislative

v Tn perioada 01 iunie 2022 — 31 decembrie 2028, pentru sectorul agricol si in industria
alimentara, salariul de baza minim brut pe tard garantat in plata va fi de minimum 3.000 lei
lunar, fard a include indemnizatiile, sporurile si alte adaosuri;

v In perioada 01 iunie 2022 — 31 decembrie 2028 angajatorii care desfisoard pe teritoriul
Romaniei activitati in sectorul agricol si in industria alimentard pot aplica pentru acordarea de
facilitati fiscale angajatilor in cazul in care sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

- sd desfdsoare activitati in sectorul agricol sau in industria alimentara definite de
urmatoarele coduri CAEN: 01 pentru agricultura, vanatoare si servicii anexe: 01, 011,
012,013, 014, 015, 016, precum si codul CAEN 10 pentru industria alimentara;

- sd realizeze cifra de afaceri din una ori mai multe dintre activitdtile economice
descrise mai sus, in limita a cel putin 80% din cifra de afaceri total3;

- 1n cazul angajatorilor nou-infiintati (incepand cu luna iunie 2022), cifra de afaceri se
calculeaza cumulat de la data inregistrarii, iar pentru angajatorii deja existenti la data
de 1 iunie 2022, baza de calcul este cifra de afaceri realizata cumulat de la inceputul
anului;

v' Astfel, in perioada 01 iunie 2022 — 31 decembrie 2028, angajatorii care indeplinesc conditiile
mentionate mai sus vor putea aplica pentru salariatii proprii urmatoarele facilitati fiscale:

- scutirea de la plata impozitului pe venit;

- scutirea de la plata contributiei de asigurari sociale de sdnatate (CASS);

- reducerea cotei de contributii de asigurari sociale (CAS) cu 3,75 puncte procentuale
(echivalentul contributiei datorate la fondul de pensii administrat privat, pilon ).
Angajatii pot opta totusi pentru plata cotei de 3,75% datorate la fondul de pensii
administrat privat, urmand sa-si exprime optiunea in scris, la angajator, acesta avand
obligatia retinerii si virdrii catre bugetul de stat a contributiei aferente.

v Scutirile se vor aplica doar pentru salariatii cu norma intreaga si care sunt incadrati cu salarii
lunare intre 3.000 si 30.000 de lei.

v' Angajatii care vor beneficia de aceste facilitati fiscale vor fi asigurati pana la 31 decembrie 2028
in sistemul asigurarilor sociale de sandtate, fara plata contributiei, in sistemul asigurarilor
pentru accidente de munca si boli profesionale, sistemul asigurarilor pentru somaj, fara plata
contributiei asiguratorii pentru munca, conform legislatiei in vigoare, inclusiv de concedii si
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indemnizatii de asigurari sociale de sanatate. Perioadele lucrate in sectorul agricol si in
industria alimentard vor constitui stagiu de cotizare pentru stabilirea dreptului la indemnizatie
de somaj si indemnizatie pentru incapacitate temporara de muncd acordate in conformitate
cu legislatia in vigoare.

v Scutirile mentionate acordate conform Legii nr.135/2022 se vor aplica potrivit procedurii
aprobate prin ordin al ministrului finantelor, iar declaratia 112 va reprezenta declaratie pe
propria raspundere pentru indeplinirea conditiilor de aplicare a scutirii.

Pentru mai multe detalii, va rugam sa nu ezitati sa ne contactati.

Adrian Teampau Raluca Baldea

Director Partener

Tax — Deloitte Romania Tax - Deloitte Romania
ateampau@deloittece.co rbaldea@deloittece.com

Radu Todiras

Manager

Tax — Deloitte Romania
rtodiras@deloittece.com

Raluca Bontas

Florin Adrian Stoian
Partener

Manager Senior
Deloitte TAX
fstoian@deloittece.com

Deloitte Tax
rbontas@deloittece.com



mailto:rtodiras@deloittece.com
mailto:rbaldea@deloittece.com
mailto:fstoian@deloittece.com
mailto:rbontas@deloittece.com

Tax & Legal Alert

Deloitte

Numele Deloitte se refera la organizatia Deloitte Touche Tohmatsu Limited (“DTTL”), o companie cu
raspundere limitata din Marea Britanie, reteaua globala de firme membre si persoanele juridice afiliate
acestora. DTTL si firmele sale membre sunt entitati juridice separate si independente. DTTL (numit in
continuare si "Deloitte Global") nu furnizeaza servicii cdtre clienti. Pentru a afla mai multe despre
reteaua globald a firmelor membre, vd rugam sa accesati

Deloitte furnizeaza clientilor din sectorul public si privat din industrii variate servicii de audit, consultanta,
servicii juridice, consultanta financiara si de managementul riscului, servicii de taxe si alte servicii
adiacente. Patru din cinci companii prezente in Fortune Global 500® sunt clienti Deloitte, prin
intermediul retelei sale globale de firme membre care activeaza in peste 150 de tdri si teritorii, oferind
resurse internationale, perspective locale si servicii de cea mai inaltd calitate pentru a rezolva probleme
de business complexe. Pentru a afla mai multe despre modalitatea in care cei 244.000 de profesionisti
Deloitte creeazd un impact vizibil in societate, va invitdm sa ne urmariti pe sau

Reff si Asociatii SCA este societate de avocati membra a Baroului Bucuresti, independenta in
conformitate cu reglementarile aplicabile profesiei de avocat, si reprezinta reteaua de societati de
avocati Deloitte Legal in Romania. Deloitte Legal inseamnd practicile juridice ale membrilor Deloitte
Touche Tohmatsu Limited si afiliatii acestora care oferd servicii de asistentad juridicd. Pentru o descriere a
serviciilor de asistenta juridica oferite de entitatile membre ale Deloitte Legal, va rugam accesati:

Acest Alert este furnizat cu titlu orientativ si nu trebuie considerat drept serviciu de consultanta. Este
bine sa solicitati consultanta fiscald/juridica de specialitate inainte de a intreprinde actiuni bazate pe
cuprinsul acestui document.

Aceastd publicatie contine doar informatii generale si Deloitte Touche Tohmatsu Limited si firmele
membre sau afiliate (numite impreund Deloitte Network) nu oferad consultantd sau servicii profesionale
prin intermediul acestei publicatii. Tnainte de a lua orice decizie sau de a actiona intr-un mod care v-ar
putea afecta finantele sau afacerea, trebuie sa discutati cu un consultant profesionist. Nicio entitate a
Deloitte Network nu va fi raspunzatoare pentru pierderile de orice naturd suferite de catre persoanele
care se bazeaza pe aceasta publicatie.
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